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0. GİRİŞ 
0.1. PROGRAMA AİT BİLGİLER 

Bilgiler yeterlidir. 

Yok 

1. ÖĞRENCİLER 
1.1. Bilgiler yeterlidir. 

Karşılıyor 

1.2. Bilgiler yeterlidir. İşleyiş şeması kanıt olarak gösterilebilir. 

Karşılamıyor 

1.3. Uygulama yok. Ancak geliştirilmesi gereken bir maddedir. 

Yok 

1.4. Bilgiler yeterlidir. Fakat internet linki ile beraber açıklayıcı doküman yahut ilgili 
kısım kanıt olarak ilave edilebilir. 

Karşılıyor 

1.5. Bilgiler yeterlidir. Fakat internet linki ile beraber açıklayıcı doküman yahut ilgili 
kısım kanıt olarak ilave edilebilir. 

Karşılıyor 

1.6. Bilgiler yeterlidir. Fakat internet adresi ile beraber açıklayıcı doküman yahut ilgili 
kısım kanıt olarak ilave edilmelidir. 

Karşılamıyor 

2. PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI 

2.1. Veriler karşılamaktadır. 

Yok 

2.2. Veriler karşılamaktadır. 

Yok 

2.3. Bilgiler yeterlidir. Fakat internet adresi ile beraber açıklayıcı doküman yahut ilgili 
kısım kanıt olarak ilave edilmelidir.  

Karşılıyor 

2.4. Bilgiler yeterlidir. Fakat internet linki ile beraber açıklayıcı doküman yahut ilgili 
kısım kanıt olarak ilave edilmelidir. 



Karşılıyor 

2.5. Bilgiler yeterlidir. Fakat internet linki ile beraber açıklayıcı doküman yahut ilgili 
kısım kanıt olarak ilave edilmelidir. 

Karşılıyor 

2.6. Bilgiler yeterlidir. Fakat internet adresi ile beraber açıklayıcı doküman yahut ilgili 
kısım kanıt olarak ilave edilmelidir. 

Karşılıyor 

3. PROGRAM ÇIKTILARI 
3.1. Bilgiler yeterlidir. 

Karşılamıyor 

3.2. Veriler karşılamaktadır. 

Yok 

3.3. Veriler karşılamaktadır. 

Yok 

4. SÜREKLİ İYİLEŞTİRME 
4.1. Veriler karşılamaktadır. 

Yok 

4.2. Bilgiler yeterlidir. 

Karşılamıyor 

5. EĞİTİM PLANI 
5.1. Bilgiler yeterlidir. 

Karşılıyor 

5.2. Bilgiler yeterli olmakla birlikte geliştirilmeye açıktır. 

Karşılamıyor 

5.3. Bilgiler yeterlidir ancak geliştirilmelidir. 

Karşılamıyor 

5.4. Bilgiler yeterli olmakla birlikte hem iyileştirme hem de geliştirilmelidir. 

Karşılamıyor 

5.5. Veriler karşılamaktadır. 
Karşılamıyor 



5.6. Bilgiler yeterlidir. 

Yok 

5.7. Bilgiler yeterlidir. 

Karşılamıyor 

6. ÖĞRETİM KADROSU 
6.1. Akademik kadro için biyolojik, kimyasal ve çevresel etmenler için bu alanlarda 

çalışmalar yapan akademisyenler gereklidir. 

Karşılamıyor 

6.2. Bilgiler yeterlidir. 

Yok 

6.3. Bilgiler yeterlidir. Fakat URL linki ile beraber açıklayıcı doküman yahut ilgili kısım 
kanıt olarak ilave edilmelidir. 

Karşılıyor 

7. ALTYAPI 
7.1. Bilgi açıklayıcı olmamakla birlikte kanıtlarla ifadenin desteklenmesi gerekmektedir. 

Yok 

7.2. Veriler karşılamaktadır. 

Yok 

7.3. Veriler karşılamaktadır. 

Karşılamıyor 

7.4. Verileri karşılamaktadır. 

Karşılamıyor 

7.5. Verileri karşılamaktadır. Ancak bu madde geliştirilmeye ve iyileştirilmeye açıktır. 

Yok 

8. KURUM DESTEĞİ VE PARASAL KAYNAKLAR 
8.1. Bilgiler yeterlidir. 

Karşılamıyor 

8.2. Veriler karşılamaktadır. 

Yok 



8.3. Veriler karşılamaktadır. 

Yok 

8.4. Bilgiler yeterlidir. 

Karşılamıyor 

9. ORGANİZASYON VE KARAR ALMA SÜREÇLERİ 
9.1. Bilgiler yeterlidir. 

Karşılıyor 

10. PROGRAMA ÖZGÜ ÖLÇÜTLER 
10.1. Bilgiler yeterlidir. 

Karşılıyor 

SONUÇ 
SONUÇ 

Akademik ilerlemenin sağlanması ve disiplinler arası yapıların kurulması için, mekanik, 
biyolojik ve kimyasal faktörlerin birlikte ele alınması hayati önem taşımaktadır. Bu 
doğrultuda, akademisyenlerin ve akademik çalışmaların kapsamı genişletilmeli ve bölümün 
gelişimi desteklenmelidir. Öğrencilerin sahada karşılaşacakları gereksinimleri karşılamak 
adına, alet ve ekipman temini, rapor yazımı süreçleri ve tez/makale çalışmaları için gerekli 
kaynakların, imkanların ve bütçenin iyileştirilmesi gerekmektedir. Bu, akademik ortamın 
güçlendirilmesi ve öğrencilerin potansiyellerini tam olarak ortaya çıkarabilmeleri için kritik 
bir adımdır. 

Yok 


